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Servigo Plblico Federal
Ministério da Educacao
Fundagao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul | <= "=

UFMS|

EDITAL SEAD N¢ 195, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2020.

PROCESSO SELETIVO DE VAGAS REMANESCENTES DO EDITAL SEAD N2 166/2020 DE TUTOR
PRESENCIAL PARA ATUAR NO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM EDUCAGAO E
PROCESSOS DE TRABALHO: ALIMENTAGAO ESCOLAR

A Fundacgao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul — UFMS, por meio da
Secretaria Especial de Educacdo a Distancia, com base na Portaria n? 183, de 21 de outubro de
2016, na Portaria n2 15, de 23 de Janeiro de 2017, na Instrugao Normativa n2 2, de 19 de Abril de
2017, na Portaria n? 139, de 13 de julho de 2017 e na Portaria n? 102, de 10 de maio de 2019,
bem como nas demais normas que regulamentam as diretrizes para concessdo e pagamento de
bolsas no ambito do Sistema UAB, torna publica a abertura de inscricao para o Processo Seletivo
de Vagas Remanescentes do Edital SEAD n2 166/2020 de Tutor Presencial para atuar no
Curso Superior de Tecnologia em Educacdo e Processos de Trabalho: Alimentacao
Escolar, oferecido na modalidade a distancia pela Universidade Federal de Mato Grosso do Sul,
em parceria com a Universidade Aberta do Brasil (UAB)

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Edital tem como objetivo a selecdao de TUTOR PRESENCIAL, em carater temporario e na
condicdo de bolsista da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES),
para atuar no Curso Superior de Tecnologia em Educagdo e Processos de Trabalho: Alimentagao
Escolar, oferecido na modalidade a distancia pela UFMS.

1.2 Todos os horarios previstos neste Edital correspondem ao horario oficial do Estado de Mato
Grosso do Sul.

1.3 As atividades presenciais poderdao ser realizadas de forma remota de acordo com a
classificacdo de risco do municipio mantenedor do polo de apoio presencial em relacdo ao
estado de pandemia da Covid-19.

1.4 Duvidas sobre o Edital deverdo ser encaminhadas para o e-mail selecao.sead@ufms.br.

2. DO CRONOGRAMA

DATA ATIVIDADE
De 24.12.2020 a , . - . . .
94.01.2021 Periodo de inscri¢Oes pelo site sigproj.ufms.br.
26.01.2021 Publicacdo do edltall com .O result.ado das inscricbes
deferidas e indeferidas.
Periodo de recurso parainscricdes indeferidas. (Ndo serdo
aceitos novos documentos em recursos) Serao considerados
27.01.2021 . , .
0s recursos recebidos no periodo compreendido entre as 7h
e 17h do dia indicado.
28.01.2021 Publicacdo do edital com o resultado da analise dos recursos
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da analise de inscri¢ées no site: www.sead.ufms.br
Analise de curriculo pela Comissdo de Selecdo de Bolsistas
designada pela SEAD.

28.01.2021 Publicagdo do edital com o resultado da analise do curriculo.

Periodo de recurso para resultado da anadlise de curriculo
(N&o serdo aceitos novos documentos em recursos). Serdo

26.01.2021 3 28.01.2021

29.01.2021 ,
9.01.20 considerados os recursos recebidos no periodo

compreendido entre as 7h e 17h do dia indicado.

01.02.2021 Publlcagaold? edital co'm o] resulltado da analise dos recursos
da analise de curriculo no site: www.sead.ufms.br

01.02.2021 Publicagdo do edital c;om a relagdo dos candidatos aprovados

no site: www.sead.ufms.br
3. DAS VAGAS

3.1 Serao ofertadas 4 (quatro) vagas de TUTOR PRESENCIAL para atuar no Curso Superior de
Tecnologia em Educacdo e Processos de Trabalho: Alimentacdo Escolar, que serdo distribuidas
da seguinte forma:

(1) Uma vaga para tutoria dos estudantes matriculados no Polo de Apoio Presencial de Trés
Lagoas;

(1) Uma vaga para tutoria dos estudantes matriculados no Polo de Apoio Presencial de Ponta
Pora;

(1) Uma vaga para tutoria dos estudantes matriculados no Polo de Apoio Presencial de
Miranda;

(1) Uma vaga para tutoria dos estudantes matriculados no Polo de Apoio Presencial de
Corumba.

4. DOS REQUISITOS
4.1 S3o pré-requisitos basicos para a funcdo de tutor presencial:
a) ser licenciado ou bacharelado em qualquer area;

b) possuir experiéncia em educacdo a distancia, de no minimo 6 (seis) meses, na funcdo de
tutor e/ou professor tutor e/ou professor formador.

c) possuir experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério do ensino basico ou superior;

d) ter disponibilidade de horario de 20 (vinte) horas semanais para desenvolver atividades de
tutoria, para atendimento aos alunos, nos turnos diurnos e noturnos, inclusive aos finais de
semana e participar, obrigatoriamente, das atividades de formacao continuada e reunides de
orientacdo promovidas pela coordenac¢do do curso;

e) possuir habilidade no uso de computadores no ambiente Windows e/ou Linux e facilidade
de acesso aos recursos de conectividade a Internet (e-mail, chat, férum, ambiente virtual de
aprendizagem — Moodle, etc.);

f) no caso do candidato aprovado e convocado ser aluno de pds-graduacdo strictu sensu,
este devera apresentar autorizacdo do orientador e do coordenador do programa de pds-
graduacdo para atuar na fungdo conforme o disposto na Portaria Conjunta CAPES e CNPg N9
2, de 22 de Julho de 2014;

4.2 Sao pré-requisitos especificos de cada vaga para a funcdo de presencial:
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a) vaga para o Polo de Apoio Presencial de Trés Lagoas: residir em Trés Lagoas.

b) vaga para o Polo de Apoio Presencial de Ponta Pora: residir em Ponta Pora.
c) vaga para o Polo de Apoio Presencial de Miranda: residir em Miranda.
d)vaga para o Polo de Apoio Presencial de Corumba: residir em Corumba.

4.3 Alunos matriculados no curso objeto deste Edital ndo poderao se inscrever.

4.4 Candidatos que tenham sido desligados da tutoria de outros cursos de graduacdo ou pos-
graduacdo por ndo atenderem aos critérios da funcdo ou por estarem em pendéncias com a
UFMS ndo poderdo participar do processo seletivo.

5. DA BOLSA

5.1 Pelas atividades de Tutoria, o candidato selecionado recebera, na forma de fomento, uma
bolsa mensal, paga pela CAPES/MEC, sem incidéncia de qualquer tipo de imposto ou tributo.

5.2 A bolsa de Tutoria ndo representa nenhum vinculo empregaticio com a UFMS ou com o
governo federal, estadual ou municipal.

5.3 O valor da bolsa a ser concedida é de RS 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais)
mensais, enquanto exercer a fungao.

5.4 A concessdo da bolsa é de responsabilidade da CAPES/MEC.

5.5 O cancelamento da bolsa dar-se-a a qualquer momento de sua vigéncia nos seguintes casos:
a) se o desempenho da tutoria nao corresponder as necessidades pedagdégicas do curso;
b) se houver descumprimento das atividades descritas neste Edital; ou
c) por alguma imposi¢cdo/determinacdo do 6rgdo de fomento (CAPES/MEC).

5.6 De acordo com a Resolu¢do CD/FNDE n? 26, de 05 de junho de 2009, fica vedado o
pagamento de bolsas pelo Sistema UAB ao participante que possuir vinculacdo a outro programa
de bolsa cujo pagamento tenha por base a Lei n2 11.273/2006 e a Lei n? 11.502/2007.

6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscricOes serao realizadas exclusivamente pela Internet, no periodo estipulado no Item 2
deste Edital.

6.2 Para inscrever-se, o candidato deverda preencher o formuldrio disponivel no
site sigproj.ufms.br e anexar os documentos indicados no Item 7.1 digitalizados em formato PDF.

6.3 As informagdes prestadas no ato da inscricdo serao de responsabilidade exclusiva do
candidato.

6.4 Nao serao aceitos, em hipétese alguma, pedidos de alteracdo de inscricdo.

6.5 A UFMS ndo se responsabilizard por falha ou falta de comunicagao relacionada a provedores
externos quando do ato da inscrigao.

6.6 A inscricdo implica compromisso, por parte do candidato, de aceitar as normas e condi¢cdes
estabelecidas neste Edital.

6.7 Sera indeferida a inscricdo do candidato que n3o anexar todos os documentos exigidos no
item 7.1 e 0s necessarios para o cumprimento dos requisitos da vaga, bem como aquela que ndo
atender a forma, aos requisitos, aos prazos e/ou demais dispositivos exigidos neste Edital.
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6.8 E de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento da publica¢io ou divulgacdo
dos atos pertinentes ao processo seletivo de que trata este Edital no website www.sead.ufms.br.

7. DA DOCUMENTACAO PARA A INSCRICAO

7.1 No ato do preenchimento da inscricdo online, no endereco eletrénico sigproj.ufms.br, o
candidato devera anexar a seguinte documentacdao em formato PDF:

a) Formulario de Inscrigcdao (Anexo Il);
b) Documento de identidade ou CNH;
c) CPF (caso ele ndo esteja identificado no documento de identidade ou CNH);

d) Curriculo Lattes atualizado, emitido até dois meses antes da data de
publicacao do presente edital;

e) Declaracdo de disponibilidade de 20 horas semanais (Anexo |);
f) Copia do Diploma do curso superior (frente e verso);
g) Comprovante de experiéncia no magistério do ensino basico ou superior;

h) Comprovante de residéncia no municipio a vaga a que concorre. A data de emissdo ou
expedicdo deve ser de, no maximo, noventa dias; e

i) Demais documentos para efeito de pontuacdo, em conformidade com o item 10.2.1;

j) Outros eventuais documentos para cumprimento dos requisitos especificos da vaga,
conforme o item 4 do Edital.

7.2 Para comprovagao de experiéncia no magistério, somente serdao aceitos os seguintes
documentos:

a) No setor privado: cépia da carteira de trabalho, ou equivalente, ou declara¢do do Diretor
do Estabelecimento de Ensino informando o periodo do contrato (inicio e fim, se for o caso),
com a descricdo da espécie do servico realizado e a identificagdo das atividades
desenvolvidas.

b) No setor publico: certiddo, emitida pelo 6rgdo de recursos humanos, informando o periodo
do contrato (inicio e fim, se for o caso), com a descricdo da espécie do servico realizado e a
identificacdo das atividades desenvolvidas.

7.3 Nao serd computado, como exercicio de magistério do ensino basico ou superior, o tempo de
estdgio ou de monitoria, ou qualquer outra atividade que nao seja o efetivo exercicio da docéncia
nos niveis de ensino indicados.

7.4 Os diplomas de Graduacdo, Mestrado e Doutorado, se expedidos por instituicdo de ensino
superior estrangeira, deverdo estar revalidados ou reconhecidos de acordo com o disposto no art.
48 da Lei n? 9.394/1996.

7.5 Os comprovantes de vinculo em programas de pds-graduagdo somente serdao aceitos, para
pontuacdo, se tiveram sido expedidos por Instituicdes Nacionais de Ensino.

7.6 Nao serdao considerados os documentos digitalizados em sentido contrario que nao permita a
leitura na tela do computador, que sejam ilegiveis ou que ndo estejam no formato PDF.

8. DO INICIO DAS ATIVIDADES
8.1 A previsao para o inicio das atividades é 02/2021.
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8.2 Os profissionais participantes deste Edital serdo convocados por meio de editais conforme a

necessidade e a disponibilidade mensal de bolsas.

8.3. Para a convocacao, sera respeitada a ordem de classificacdo e os critérios de desempate.

9. DAS ATRIBUIC()ES DOS TUTORES
9.1 S3o atribuicdes dos tutores:

a) apoiar os professores das disciplinas no desenvolvimento das atividades docentes;

b) participar do processo de acompanhamento e avalia¢do das disciplinas, sob orientacdo do

professor responsavel;

c) acompanhar as atividades discentes, criando mecanismos que assegurem o cumprimento

do cronograma de desenvolvimento do curso;

d) acompanhar as webaulas e outras atividades programadas pelo docente de cada

disciplina;

e) estimular os alunos para a realizacdo das atividades propostas pelos docentes;

f) auxiliar os alunos no acesso virtual ao ambiente MOODLE e na utilizagdao das ferramentas

disponibilizadas;

g) manter regularidade de acesso ao AVA diariamente e acompanhar os trabalhos dos

alunos;

h) responder e-mails e solicitagdes dos alunos e dos professores em até 24 horas;

i) elaborar relatérios mensais de acompanhamento de alunos e encaminhar a coordenacdo

de tutoria;

j) informar aos professores responsdveis pelas disciplinas sobre os problemas e as

dificuldades no desempenho da funcdo ou no ambiente do curso;

k) atender aos alunos, sob a sua tutoria, a respeito das atividades avaliativas e das
dificuldades evidenciadas pelos mesmos em cada disciplina, mantendo contato continuo de

modo a minimizar as causas de evasao;

[) comunicar ao Coordenador de Curso a evasao ou auséncia de comunicagao de seus alunos

sempre que percebida;

m) informar ao Coordenador de Curso sobre eventuais problemas e dificuldades no

desempenho da fung¢ao;

n) participar das capacitacGes para correcdo das disciplinas e atender na integra as

orientacGes passadas pelos respectivos professores;

o) corrigir, dentro do prazo estipulado, as atividades sob sua responsabilidade.

p) disponibilizar horarios especificos, com o tempo necessario, para ensinar e treinar alunos
com dificuldades de acesso aos equipamentos e aos recursos digitais exigidos no curso
(computador, internet, ambiente virtual de aprendizagem Moodle, e-mail, chat, férum, etc);

g) comunicar oficialmente, para o Colegiado do Curso, o seu interesse ou necessidade de
desligamento, mantendo-se no exercicio da funcdo até a sua substituicdo e repassando,
sempre que possivel, para o proximo tutor, todas as informacdes necessarias para assegurar

a continuidade do trabalho;

r) participar das aulas e atividades presenciais, acompanhar as webaulas e outras atividades

programadas pelos docentes;
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s) organizar o ambiente e instalar e testar os equipamentos com antecedéncia para a
realizacdo das aulas presenciais e webaulas no polo (atribuicdo especifica do tutor
presencial); e

t) outras, inerentes a funcdo, que surgirem no decorrer do processo e as demais atribuicGes
contidas no TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA UAB/CAPES, disponivel no link
https://sead.ufms.br/files/2019/12 /termo-bolsa-tutor-capes.pdf.

10. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

10.1 A selecdo dos candidatos sera realizada por Comissao de Sele¢ao de Bolsistas designada
pela Secretaria Especial de Educacdo a Distancia.

10.2 O processo seletivo de que trata o presente Edital serd realizado mediante pontuac¢ao
obtida pelo candidato, conforme documentos comprobatdrios digitalizados e enviados online no
ato da inscricdo e de acordo com a pontuacdo estabelecida pela tabela apresentada no item
10.2.1.

10.2.1 A analise dos documentos comprobatdrios do curriculo obedecerd a pontuagao obtida na
tabela abaixo:

Documento Pontuacao
. . . 30 pontos
Doutorado na area do curso ou areas afins. .
(maximo de 30 pontos)
. . . 20 pontos
Mestrado na drea do curso ou areas afins. , .
(maximo de 20 pontos)
Pds-graduacdo Lato Sensu na drea do curso ou 15 pontos
areas afins. (maximo de 45 pontos)
Doutorado na area do curso ou areas afins 20 pontos
(cursando). (maximo de 20 pontos)
Mestrado na drea do curso ou areas afins 15 pontos
(cursando). (maximo de 15 pontos)
Pds-graduacdo Lato Sensu na area do curso ou 5 pontos
areas afins (cursando). (maximo de 10 pontos)
Tempo de experiéncia como tutor na modalidade 10 pontos a cada ano
de educacdo a distancia. (maximo de 60 pontos)
Tempo de experiéncia docente em cursos de 5 pontos a cada ano
graduacdo. (maximo de 60 pontos)
Tempo de experiéncia docente na educag¢do 5 pontos a cada ano
basica. (méaximo de 100 pontos)

Os artigos serdo pontuados
conforme a classificacdo
dos periddicos no Qualis da

L . . - CAPES:
Publicacdo de artigo cientifico completo (de 2016 a

2020) na area do Curso ou areas afins. (copia da

. i iodicos Ale A2: 1
capa do artigo completo). O candidato devera i) pericdicos Ale 0

. ~ ‘- , tos;
prestar as informacgdes necessarias (Titulo, ISSN) .. . ,pgn ©
. , . P , ii) periéddicos Ble B2: 5
para que seja possivel a identificagcdo do veiculo de pontos;
blicagdo na Plataforma Sucupira. Sl .
publicag ueupt iii) periddicos B3aB5: 1
ponto

(maximo de 50 pontos)
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10.4 O resultado deste Processo Seletivo sera publicado no site www.sead.ufms.br por meio de
edital, até a data estipulada no cronograma deste Edital.10.3 Os candidatos serdo classificados
em ordem decrescente da soma dos pontos obtidos na andlise de curriculo.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
11.1 O desempate sera feito com base nos seguintes critérios, sucessivamente:

a) idade mais elevada, para candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo
dia de inscricdo neste concurso, conforme o artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) maior tempo de experiéncia docente em cursos de graduacao;
¢) maior tempo de tutoria na modalidade a distancia;
d) maior tempo de docéncia na educacdo basica; e

e) mais idade (exceto para os que se enquadrarem na letra a).

12. DOS RECURSOS

12.1 Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser encaminhados para o e-mail da
selecao.sead@ufms.br na data e horario estipulados no item 2 deste Edital.

12.2 Serdo indeferidos os recursos que ndo observarem o prazo e/ou os horarios previstos neste
Edital.

12.3 O candidato ndo podera apresentar novos documentos nos recursos apresentados em face
da analise de inscricdo e curriculo, sendo que a analise levard em consideracdo apenas os
documentos apresentados na inscrigao.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Este processo seletivo tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de homologacao do
resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Secretaria Especial de
Educacgdo a Distancia (SEAD/RTR), com anuéncia do Colegiado do Curso do Curso Superior de
Tecnologia em Educacdo e Processos de Trabalho: Alimentacdo Escolar;

13.2 A Secretaria Especial de Educacdo a Distancia, com anuéncia do Colegiado do Curso
Superior de Tecnologia em Educagado e Processos de Trabalho: Alimentagdo Escolar, se reserva ao
direito de convocar os candidatos classificados, a medida de suas necessidades, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacdo e o prazo de validade deste processo seletivo e de
acordo com o quantitativo de cotas de bolsas disponibilizadas pela CAPES.

13.3 O acompanhamento dos editais, avisos e comunicados referentes a este processo seletivo é
de responsabilidade exclusiva do candidato.

13.4 Serd desligado do quadro de tutores, a qualquer tempo, o tutor que ndo atender as
atribui¢Oes previstas no item 9.

13.5 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo de Bolsistas
designada pela Secretaria Especial de Educacdo a Distancia (SEAD/RTR).
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HERCULES DA COSTA SANDIM,
Secretario Especial - SEAD.

Anexo | - DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

(Edital SEAD n2 195/2020 - Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do Edital SEAD n?
166/2020 de Tutor Presencial para atuar no Curso Superior de Tecnologia em Educagdo e
Processos de Trabalho: Alimentagao Escolar)

A Comiss3o de Selecdo de Bolsistas, da Secretaria Especial de Educac3o a Distancia (SEAD/RTR).

Eu , com
o objetivo de participar do Processo de Selecdo de Tutor Presencial para atuar no Curso Superior
de Tecnologia em Educac¢ado e Processos de Trabalho: Alimentagdo Escolar, declaro, para os fins
necessarios, que tenho disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para me dedicar a fungcdo
pretendida e executar todas as atribui¢cdes indicadas no Edital de abertura das inscrigdes.

Local e Data: i / /2020.

Assinatura do Candidato

ANEXO Il - FORMULARIO PARA INSCRICAO

(Edital SEAD n2 195/2020 - Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do Edital SEAD n¢
166/2020 de Tutor Presencial para atuar no Curso Superior de Tecnologia em Educacgdo e
Processos de Trabalho: Alimentagao Escolar)
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Nome Completo:

Vaga pretendida:

|CPF: I])ata de Nascimento:
[Documento de Identidade: |(')rg50 Expedidor:
Sexo: IEstado Civil:

Nome Completo da Mae:

Nome Completo do Pai:

[Rua:

Numero: IBairro:
[Cidade: [Estado:
ICEP: IE—mail:
Telefone: ICe lular:

Assinatura do Candidato

Documento assinado eletronicamente por Hercules da Costa Sandim,
Secretario(a), em 23/12/2020, as 10:51, conforme horario oficial de Mato

Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

assinatura
eletrénica

B A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

i https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?
= =" acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
i _E:I- verificador 2332240 e o cédigo CRC 5AABB221.

SECRETARIA ESPECIAL DE EDUCAGAO A DISTANCIA
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone:

CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n2 23104.010039/2018-18 SEl n© 2332240
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